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FISCALIZACION/ 
CONTROL Fiscalización laboral 

y previsional. 

Certificación de 
competencias de 
trabajadores 
contratistas. 

Auditoría de 
Contratos. 

Compliance 
Auditoria de 
evaluaciones de 
ofertas y 
adjudicaciones. 

 

CREACION DE 
NORMAS 
REGULATORIAS 

Bases técnicas. 
Bases 
administrativas. 

Reglamentos y 
Procedimientos. 

Estándares de 
calidad. 
Indicadores de 
productividad. 

 

GESTION Y 
CONTROL 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y 
LEGAL 

Control de pagos, 
estados de avance. 

Centralización de la  
información. 

Hoja de vida de 
contratistas. 

 

CONTROL 
OPERACIONAL 

Aseguramiento y 
control de la 
Calidad de servicios 
externalizados. 

Estandarización de 
programas y 
métodos para 
Prevención de 
Riesgos. 

 

SISTEMA 
INFORMATICO DE 
APOYO 

22 módulos 
independientes. 

Apoyo en 
implementación  
del sistema. 

 

 

 

 


